
​​ ​ COMPTE-RENDU DE REUNION DE BUREAU 
 
 
Date : mardi 8 juillet 2025​ ​ ​ Lieu : chez Tristan, Quinçay 
Heure : 19h30  
 
Membres présents : Brice Lagarde, Tristan Girardeau, Frédéric Jamelot, Alexandre 
Andretto, Aurélien Ferron, Stéphane Chollet, Eva Fleury,  
Membres invités : Brice Robert, Bryan Chil 
 
Ordre du jour :  

1.​ Constitution du bureau  
Pdt : Brice L 
Trésorier : revoir la comm avec la fiche de poste 
Secrétaire : Tristan 
 
Responsable par commission :  

●​ finances (subvention) : Coralie 
●​ événementiel / tournoi : Alex (+ Amélie) 
●​ communication (+ réseaux) : (+ Caro) Stéphane, Eva  et autres personnes exter ? 
●​ jeunes : Fred 
●​ formation : Aurélien (+ Coralie) 
●​ (loisirs : Eva) 

Hors bureau, pourraient aider : Amélie Penaud, Caroline Le Brun 
 

2.​ Projet Club 
Présenté par Coralie. Pas revu depuis l’arrivée de Brice R au club en 2021.  
 4 axes 2026-2028 :  

●​ performances sociales : événement, sensi handicap, section para, créneaux EHPAD 
●​ performance sportive : compet, interclub (prénat ?), jeunes 
●​ fidélisation : logo, charte graph, maillots exter, goodies, féminisation, renouvellement, 

animation, parrainage 
●​ formation : CLOT, encadrant, service civique 

 
3.​ Compte rendu de l’AG 

Envoyer par mail le diapo corrigé + message avec la fiche de poste “trésorier” 
Questions diverses lors de l’AG : les créneaux (réunion le 3/9 à Cissé, Vouillé maintenu) 
 

4.​ Réponses aux questions :  
 

●​ Confidentialité du bureau 
●​ Marketplace : logiciel poona pour les nouvelles licences 
●​ Créneau compétiteur, quel âge, classement, etc, mettons pour les jeunes ? 

○​ lundi soir : que faire pour les jeunes qui viendraient le lundi soir. A partir de 
junior + avis du bureau 

●​ Organisations des créneaux 2025-2026 ? Réunion Mairie de Cissé ? 
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○​ Réunion du 08/07 avec la mairesse, plutôt positif. Lundi créneau débute trop 

tard, mardi idem.  
○​ Réunion créneau Cissé le 03/09 

 
●​ Journée des associations en septembre (date, lieu, qui, quoi, comment) ? 

○​ Vouillé, 06/09 10h-18h30 - Brice L, Brice R, Bryan, Stéphane 
○​ Cissé, 06/09 14h-19h - Alex, Amélie, Fred, Tristan 

 
●​ Mise en place de la communication 2025-2026 ? 

○​ Qui s’occupe des créneaux l’année prochaine, comment on s’organise ?  
○​ Responsable créneau ?  
○​ Problématique du samedi matin  à discuter ?  

■​ 1 et 2 Novembre 2025 
■​ 4 et 5 Avril 2026 (jeunes et vétérans) 
■​ 1,2 et 3 Mai 2026 

○​ Mise en place des dates de tournois (déclarations ligue, badnet, poona) ?  
○​ Stage de reprise ? 30-31 août  

■​ payant ? NON 
■​ ouvert à d’autres clubs ? NON 

○​ Formation ? voir avec Aurélien 
○​ Mobilisation bénévole hors bureau 
○​ Projet gymnase (est-ce que des gens veulent se mettre sur le projet ?) 

■​ 1e adjointe Boivre-la-Vallée à demander à Brice L de rentrer dans le 
conseil municipal ? 

■​ Idée d’un gymnase nouveau sur Lavausseau 
○​ Projet semaine de jumelage de bad ? commission “événementiel” doit 

creuser le sujet 
○​ Recherche sponsor trouver un autre fonctionnement ? 

■​ idée de dons ? soutienstonclub.fr  
■​ n° décret pour la demande d’asso d’utilité publique 

○​ Organisation de TRJ ou championnat régional vétéran (25 et 26 Avril) ? 
■​ TRJ 27-28 septembre 
■​ ICR1 et ICR2 23/11 et 18/01 

○​ Fixer une date d’AG dès la rentrée, envisager un créneau en semaine ? 
●​ lundi 8 juin 2026 aux Maillots  

○​ Voir dès le début de saison si vous voulez organiser un thème casino ou 
autre avec François. 
 

5.​ Voir pour l'entraînement de Brice à Buxerolles ? 
●​ Entrainement 21h-23h le mercredi des ICN, ICR ? 
●​ Ponctuellement ou hebdomadaire ?  

 
6.​ Questions diverses 
●​ Double-licence : 80€ majoré de 50€ pour l’option entraînement le cas échéant 
●​ Licence bureau : 100€ (sans option) - 140€ (qq soit l’option) 

http://soutienstonclub.fr
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●​ Licence adhérent non joueur : 80€ 
●​ Date prochaine réunion : Coralie et Brice L se voient pour caler le calendrier 
●​ Créneau début de saison à se répartir sur les 2 premières semaines de septembre. 

Communiquer le nom de ce “référent” aux licenciés. 
●​ Bryan prend 3 semaines de congés et donc poursuit 3 semaines au-delà de la fin de 

son contrat. Bryan en vacances le 18/07. 
 
 
 
Réunion terminée à 23h05. 


